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Temat: przyjęcie przez Radę Nadzorczą Spółki Regulaminu Programu Motywacyjnego 

dla Członków Zarządu Auto Partner S.A. na lata 2022-2024  

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 MAR – informacje poufne.  

Zarząd Spółki AUTO PARTNER S.A. („Spółka”) informuje, że Rada Nadzorcza Spółki na 

posiedzeniu w dniu 10 września 2021 r. uchwaliła Regulamin Programu Motywacyjnego dla 

Członków Zarządu Auto Partner S.A. („Program”), którego celem jest stworzenie 

mechanizmów motywujących do działań zapewniających długoterminowy wzrost wartości 

Spółki, stabilizację kadry menedżerskiej Spółki oraz wprowadzenie mechanizmu 

wynagradzania za ich wkład we wzrost wartości Spółki.  

Uchwalony Program dotyczy okresów referencyjnych 2022-2024 i będzie realizowany w latach 

2022-2027. Program jest skierowany do Wiceprezesów Zarządu Spółki: Pana Andrzeja 

Manowskiego oraz Pana Piotra Janty i przewiduje wypłatę premii pieniężnych jego 

uczestnikom. Łączna kwota premii wypłaconych zgodnie z zasadami określonymi w 

Regulaminie nie przekroczy 8.000.000,00 (osiem milionów) złotych w całym okresie trwania 

Programu.  

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spółek Publicznych 2021 szczegółowe zasady  Programu 

zawarte zostały w Regulaminie Programu Motywacyjnego dla Członków Zarządu Auto Partner 

S.A., który został udostępniony na stronie internetowej Spółki pod adresem: 

https://ir.autopartner.com/lad-korporacyjny/#polityka-wynagrodzen  

https://ir.autopartner.com/lad-korporacyjny/#polityka-wynagrodzen

